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PERIODICO DELL'A.N.M.D.O. ASSOCIAZIONE NAZIONALE DEI MEDICI DELLE DIREZIONI OSPEDALIERE

Firmato l'accordo
tra ANMDO e CIMO

n data 04 Aprile 2024 ¢ stato
formalizzato laccordo CIMO-
ANMDO a firma dei presidenti
nazionali Dr. Guido Quici e Gian-
franco Finzi a seguito della pre-intesa
gia approvata dai rispettivi Consigli

Nazionali. Con tale atto ¢ stato istitu-

ito il settore ANMDO nell’'ambito della

CIMO con il conferimento delle dele-

ghe degli iscritti ANMDO alla federa-

zione CIMO-FESMED, con decorrenza

01 Gennaio 2024.

Il perché di questa scelta?

Come ben risaputo, la perdita della

rappresentativita sindacale a seguito

dell’accertamento da parte del’lARAN

con il mancato raggiungimento del 5%

previsto dalla normativa vigente, ha

determinato, da parte di sigle sindacali
minori, la confluenza in organizzazioni

con soglia superiore al 5%.

Le successive valutazioni, in sede

ANMDO, hanno consentito di prende-

re in considerazione la confluenza in

CIMO per essere il sindacato esclusivo

della dirigenza medica, tale da poter

portare avanti anche le istanze dei col-
leghi delle direzioni sanitarie.

Inoltre hanno avuto un peso rilevan-

te anche i buoni rapporti presenti in

molte realta regionali tra la dirigenza

CIMO e ANMDO spesso condividen-

do contenuti e modalita della proposta

sindacale.

La presidenza nazionale CIMO ha con-

diviso le nostre posizioni identitarie

che possono sintetizzarsi in:

a) ruolo rilevante delle D.M.P.O. come
struttura complessa diretta da un
Direttore Medico con gli specifici
requisiti unitamente al potenzia-
mento degli organici delle direzioni
sanitarie, per le molteplici funzioni
di competenza.

b) Il riconoscimento della “indennita
di dipartimento” in quanto la Di-
rezione Sanitaria dirige lospedale
nella sua interezza e pertanto la ge-
stione & certamente piti complessa di
quella del Dipartimento.

¢) La nomina del Direttore Sanitario

FEDERAZIONE
cimoEz==n)

10 Pt A T Tl el

Federwibone Slndacale Medic [

Da sisistra: il Presidente Nazionale ANMDO Dott. Gianfranco Finzi e il Presidente della

Federazione Cimo-Fesmed Dr. Guido Quici

Aziendale deve essere effettuata tra
i colleghi in possesso della specializ-
zazione in una delle discipline dell’a-
rea di Sanita Pubblica con apposito
percorso formativo e professionale
nell'ambito della Direzione dei ser-
vizi ospedalieri e territoriali con
leliminazione della parola “PREFE-
RENZIALE” all’art 1 del DPR 484 del
97 da sostituire con “ESCLUSIVO”.
Nell’accordo ¢é precisato che TANMDO
¢ dotato di autonomia organizzativa e
finanziaria, tale da mantenere la nostra
esistente organizzazione con la inte-
grale conferma della nostra struttura

organizzativa come previsto dal nostro
statuto.

Il presidente Nazionale ANMDO, in
qualita di Responsabile Nazionale del
settore ANMDO, ¢ componente di di-
ritto del Consiglio Nazionale e della
Direzione Nazionale CIMO e il segreta-
rio sindacale Nazionale ANMDO par-
tecipa al Consiglio Nazionale CIMO.
Analogamente i presidenti regionali
ANMDO sono membri di diritto dei
rispettivi Consigli Regionali CIMO e
sono formalmente accreditati nelle de-
legazioni trattanti aziendali e Regionali
CIMO per le materie di rappresentanza

11 Viice Presidente Nazionale per la tutela
legale e sindacale Dott. Giuseppe Matarazzo

della categoria ed esprimono parere ob-
bligatorio sugli argomenti di interesse
specifico.

Ora si tratta di definire forme di colla-
borazione strutturata anche a livello re-
gionale tra i rispettivi direttivi regiona-
li, peraltro gia avviati in alcune regioni
con esito positivo, nel portare avanti
iniziative comuni a livello sindacale
nella difesa dei diritti dei colleghi, atti-
vando le opportune sinergie per defini-
re iniziative comuni a livello regionale.
Analogamente & di comune interesse
CIMO/ANMDO definire una proficua
collaborazione a livello aziendale con
la definizione di una organizzazione
periferica con una delegazione sinda-
cale aziendale di cui a pieno titolo sia
presente il rappresentante ANMDO
per il doveroso contributo, anche per
la maggiore conoscenza del contesto
organizzativo e funzionale, tale da por-
tare avanti le istanze dei colleghi della
Direzione Sanitaria a tutela dei propri
diritti, da rappresentare in una visione
d’insieme.

Dott. Giuseppe Matarazzo
Il Vice Presidente Nazionale per la
tutela legale e sindacale
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49° CONGRESSO NAZIONALE ANMDO

LA SANITA E LOSPEDALE DI OGGI...IN ATTESA DEL FUTURO
ANCONA, 21-22-23 MAGGIO 2024

el post-emergenza Coronavirus, il nostro Paese,

anche se ancora in continua e crescente attenzio-

ne e precauzione dovuta al perdurare della incerta

situazione epidemiologica, si avvia con fatica ver-
so ladozione di nuovi processi e misure diagnostiche, terapeu-
tiche e preventive innovative, al fine di migliorare il livello e
la qualita dei servizi sanitari e sociali e poter affrontare nuove
sfide. Il prossimo Congresso nazionale ANMDO, che si svol-
gera ad Ancona dal 21 al 23 maggio 2024, nella citta sede per il
2024 della presidenza italiana del Meeting mondiale G7 Salute,
si propone, di esaminare, mediante letture, relazioni, semina-
ri, tavole rotonde, confronti diretti, presentazione di Poster e
Comunicazioni, lo stato attuale della sanita e, in particolare,
dellOspedale, chiamato a rispondere ai bisogni assistenzia-

li in continua evoluzione e ad ottenere la massima efficienza
nelluso delle risorse a disposizione. Verra, pertanto, analizzato,
dallosservatorio e dalle esperienze delle Direzioni sanitarie, lo
stato attuale dei modelli progettuali ed organizzativi ospeda-
lieri, le criticita piu rilevanti e diffuse, le attuali competenze,
le risorse. Sara dato particolare risalto al ruolo dellOspedale
nellevoluzione dellAntibiotico Resistenza nel post COVID,
una delle grandi sfide di salute pubblica a livello globale, e alla
visione One Health del PNCAR, alle ICA e alle prospettive e
sfide future, alla normativa e ai contenziosi, alle risorse umane
e alla ridefinizione delle competenze in un sistema sanitario
sempre piu competitivo, anche riflettendo sulla formazione
delligienista. Alcune Sessioni saranno specificatamente dedi-
cate allo stato attuale e alla evoluzione dei modelli progettuali

PROGRAMMA SCIENTIFICO

15.40>17.10 II SESSIONE

ed organizzativi ospedalieri, nonché alla riforma dellassistenza
Ospedale-Territorio con uno sguardo ai nuovi modelli e al fu-
turo dellospedale tra sostenibilita ed efficacia. Verra dedicato
spazio alle funzioni, al ruolo e responsabilita e alle competen-
ze, nonché alle risorse, della Direzione medica di Presidio, alle
Buone Pratiche, alla valutazione dei rischi, alla vaccinoprofi-
lassi e alle varie esperienze. Nel Congresso, inoltre, verranno
particolarmente evidenziate le criticita attuali organizzative ed
assistenziali dell’ Ospedale e sara sottolineata I'importanza e il
suo ruolo nel riordino del sistema dell Emergenza-Urgenza e
nei piani di gestione delle maxi emergenze e catastrofl.

Il Presidente Nazionale
Gianfranco Finzi

11 Segretario Scientifico
Ida Iolanda Mura

MARTEDI 21IMAGGIO

11.00 Inaugurazione Congresso
Vincenzo De Angelis, Gianfranco Finzi,
Riccardo Luzi, Ida Iolanda Mura,
Claudio Martini

Saluto delle Autorita

LETTURA MAGISTRALE
Le Parole della Sanita
Ottavio Nicastro

LETTURA MAGISTRALE
Lettera ad un Direttore Sanitario
che verra

Clemente Ponzetti

LETTURA MAGISTRALE

La vaccinazione in Ospedale: Risultati
della Survey ANMDO 2024

Ida Iolanda Mura, Paola Anello

13.00 Lunch di benvenuto

14.00>15.40 I SESSIONE

ANTIBIOTICO RESISTENZA E RUOLO
DELLCOSPEDALE

Moderatori: Giuseppe Matarazzo, Gabriele
Pelissero, Francesco Vaia

14.00 One Health e Antibiotico resistenza:
un problema globale
Benedetta Allegranzi

14.20 Visione e articolazione del PNCAR
Francesco Maraglino

14.40 Sorveglianza dell’antibiotico-resistenza
in Ospedale
Tiziana Lazzarotto

15.00 Ruolo del direttore Sanitario nel controllo
dell’antibiotico-resistenza in ospedale
Riccardo Luzi

15.20 Formazione degli operatori per la
prevenzione dell’antibiotico-resistenza
Anna Odone

LETTURE

15.40 Presenta: Claudio Garbelli
Buone pratiche sull’antisepsi e
disinfezione
Martina Barchitta

16.10 Presenta: Antonella Agodi
Le recenti novita normative come
strumento di prevenzione delle ICA:
la disinfezione della cute integra prima
di trattamento medico
Daniela Accorgi, Antonio Silvestri

16.40 Presenta: Andrea Ziglio
I1 Piano Nazionale Malattie Rare
Paola Facchin

17.10>19.10 III SESSIONE
IGIENE OSPEDALIERA

Moderatori: Francesco Auxilia, Silvio Brusaferro,
Paolo Pandolfi

17.10 Introduzione
Emilia Anna Vozzella

17.30 Le reti formative per lo sviluppo di
competenze specialistiche del medico
igienista
Carlo Signorelli

17.50 Infezioni Correlate all’Assistenza:
prospettive e sfide future
Marcello D’Errico, Pamela Barbadoro

18.10 ICA: il punto di vista del Medico Legale
Vittorio Bolcato

18.30 Dalle Sentenze alla Pratica:
Manuale di sopravvivenza
per le Direzioni Mediche
Stefano Tardivo

18.50 Esperienza del Direttore Sanitario
Maria Teresa Cuppone

<

MERCOLEDI 22 MAGGIO

9.00>11.00 IV SESSIONE - STATO ATTUALE E

EVOLUZIONE DEI MODELLI PROGETTUALI
E ORGANIZZATIVI OSPEDALIERI

Moderatori: Sergio Parrocchia, Giovanni
Pieroni, Stefano Reggiani

9.00 Lo stato e gli obiettivi di rinnovamento
delle Strutture Sanitarie Ospedaliere.
Verso nuovi paradigmi

Enrjc Mayolas

9.20 Evoluzione dei modelli progettuali
ospedalieri

Stefano Capolongo

Strutture Pediatriche
Margherita Carabillo

10.00 Comparto Operatorio
Maria Teresa Montella

9.40

10.20 Diagnostica Interventistica
Umberto Moscato

10.40 Servizi Outpatient
Marco Rizzoli

11.00>12.00 V SESSIONE
LETTURE

11.00 Presenta: Silvia Sanasi
Finestra sul dibattito Internazionale:
la Presidenza Italiana del G7 Salute
Luigi Bertinato

11.30 Presenta: Fabrizio Leigheb
La formazione continua del professionista
sanitario tra presente e futuro
Lorena Martini

12.00>13.00 VI SESSIONE - BUONE PRATICHE

DI SANIFICAZIONE AMBIENTALE E
PROCESSI INNOVATIVI DI ACQUISTO

Moderatori: Luigi Aprea, Lorenzo
Cammelli, Marinella Fulgheri



Intervengono: Niccoldo Cusumano,
Maurizio Hazan, Andrea Laguardia,
Luca Lanzoni, Adriano Leli, Cristina Sideli

13.00 Pausa

14.00>16.00 VII SESSIONE - COSPEDALE

CHE VACCINA

Moderatori: Andrea Minarini, Gabriella
Nasi, Giovanni Rezza

14.00 Le vaccinazioni in ospedale:
ruolo della Direzione Medica di Presidio
Antonio Carbone

14.20 HUB vaccinali in Ospedale
e nel Territorio: insieme in un percorso
integrato per far fronte all'emergenza
pandemica
Paola Toscani

14.40 Le vaccinazioni in Ospedale
nell’assistenza e tutela dei pazienti fragili
Paolo Castiglia

15.00 Le vaccinazioni quale
strumento “alleato” per limitare
Pantibioticoresistenza
Virginia Casigliani

15.20 Il personale sanitario e le vaccinazioni:
quale Pattuale compliance?
Carlo Polito

15.40 Conclusioni
Giovanni Gabutti

16.00>17.30 VIII SESSIONE - LETTURE

16.00 Presenta: Livio Melpignano
Le novita introdotte dal Regolamento sui
dispositivi medici “MDR 2017/745”

e la responsabilita delle amministrazioni
nello svolgimento del servizio
Silvia Stefanelli

16.30 Presenta: Carlo Di Falco
Definizione dei vantaggi economico-
organizzativi delle terapie
antiretrovirali per il trattamento
del’HIV
Daniele Bellavia

17.00 Presenta: Antonio Molé
Lutilizzo della codifica semi automatica,
presentazione di una best practice
italiana
Nunzio Castiglione

17.30>18.30 IX SESSIONE - UNA NUOVA

ASSISTENZA TERRITORIALE

Moderatori: Emanuele Ciotti, Milva
Marchiori, Laura Tattini

17.30 La riforma del modello di assistenza
territoriale alla luce

dellPaggiornamento del PNRR
Gennaro Volpe

17.50 La gestione dell’assistenza territoriale
nell’intercettare e rispondere

ai bisogni di salute
Gavino Maciocco

18.10 Esperienze regionali di integrazione
ospedale-territorio

Paolo Francesconi, Laura Regattin
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GIOVEDI 23 MAGGIO

9.00>10.00 X SESSIONE

IL FUTURO DELCOSPEDALE TRA
SOSTENIBILITA ED EFFICACIA

Moderatori: Rocco Guerra, Rosario
Lanzetta, Claudio Martini

9.00 Laprogrammazione sanitaria e

ospedaliera

9.20 Lavalutazione delle performance tra
ospedale e territorio

Francesco Enrichens

Evoluzione verso il nuovo modello di
Ospedale
Franco Ripa

10.00>11.30 XTI SESSIONE - LETTURE

10.00 Presenta: Sebastiano De Maria
Gestione dei rischi nel’Outsourcing e
nuovo Codice Appalti: focus sui DEC
Andrea Tezzele

10.30 Presenta: Roberto Arione
Tessuto Tecnico Riutilizzabile ed
economia circolare. Il fattore
determinante per una reale transizione
ecologica in sala operatoria
Brunello Brunetto

9.40

11.00 Presenta: Alberto Appicciafuoco
Preparazione dei farmaci antiblastici,
chemioterapici e altri farmaci
pericolosi: il ruolo della Direzione
Sanitaria nella gestione della sicurezza
dei Professionisti Sanitari
Rosario Cunsolo

11.30>13.10 XII SESSIONE X
LCOSPEDALE DI FRONTE ALLE CRITICITA:

ESPERIENZE

Moderatori: Francesca Ciraolo, Giorgio
Mazzi, Teresa Tedesco

11.30 Pronto Soccorso: teorie e nuovi indirizzi
di riordino del sistema del’Emergenza-
Urgenza
Mattia Altini

11.50 L’Ospedale nelle catastrofi e
maxiemergenze: lezioni apprese
Antonio Battistini, Francesca Bravi,
Leonardo Incicchitti

12.30 Servizi sanitari sotto stress: strategie di
governo
Francesco Longo

12.50 Liste e tempi d’attesa: strumenti
operativi
Michele Chittaro

13.10 Pausa

14.00>17.00 XIII SESSIONE

LEVOLUZIONE DELLE COMPETENZE
E FUNZIONI DELLA DIREZIONE MEDICA

Moderatori: Elide Azzan, Francesco Cobello,
Gianfranco Finzi

14.00 Le funzioni della DMPO, ruolo e
responsabilita: la vision ANMDO
Karl Kob

14.20 Quali e quante risorse per la funzionalita
della DMPO: proposte delTANMDO
Elisabeth Montel, Stefano Guicciardi

&

14.50 La formazione del medico di Sanita
Pubblica: quali competenze
per il Medico di DMPO
Gaetano Privitera

15.10 Nuovi profili di responsabilita per i
medici in formazione specialistica: quali
ricadute nel percorso formativo dei
medici di DMPO
Lorenzo Blandi

15.30 TAVOLA ROTONDA X
FUNZIONI RUOLO E RESPONSABILITA

Intervengono: Gabriele Del Castillo,
Tancredi Lo Presti, Pietro Manzi,
Rosalia Ragusa, Franco Ripa,
Giovanni Sotgiu, Andrea Ziglio

16.40 Conclusioni
Adriano Marcolongo

17.00 CERIMONIA CONCLUSIVA
17.15 ASSEMBLEA DEI SOCI ANMDO

SEDE

FACOLTA DI ECONOMIA “GIORGIO FUA?
UNIVERSITA POLITECNICA DELLE MARCHE
Piazzale R. Martelli 8, 60121 Ancona

ATTESTATO
DI PARTECIPAZIONE

Lattestato di partecipazione verra inviato
tramite e-mail al termine dei lavori congressuali

QUOTE

DI ISCRIZIONE
SOCIO ANMDO

NON SOCIO ANMDO
MEDICO IN FORMAZIONE
SPECILISTICA SOCIO ANMDO GRATUITO
MEDICO IN FORMAZIONE

SPECILISTICA

NON SOCIO ANMDO €120,00 + IVA
La quota di partecipazione include:

€120,00 + IVA
€ 300,00 + IVA

partecipazione ai lavori scientifici;
attestato di presenza che sara inviato on-line

SEGRETERIA NAZIONALE
ANMDO

c/o Ospedali privati riuniti Nigrisoli - Villa Regina
Via Castiglione, 115 - 40136 Bologna

Tel. 051/0310109 - Fax 051/0310108
anmdo.segreteria@gmail.com

www.anmdo.org

SEGRETERIA

ORGANIZZATIVA

Via Orefici, 4 - 40124 Bologna - Tel. 051 230385
info@noemacongressi.it

www.noemacongressi.it




PREMI SCIENTIFICI ANMDO

Limpegno dellANMDO come promotore di innovazio-
ne ed evoluzione scientifica si fonda sulla volonta di dare
spazio per il 2024 ai contributi scientifici dei partecipanti,
premiando la rilevanza scientifica del contenuto, loriginalita
dello studio e lefficacia della presentazione.

I primi 5 classificati per le Comunicazioni e i primi 5 per
i Poster verranno premiati durante l'apposita Cerimonia
di Chiusura del Congresso con la consegna di una Targa e
l'iscrizione gratuita al 50° Congresso Nazionale ANMDO.

COMUNICAZIONI

Le comunicazioni possono essere inviate da tutti gli iscritti
al Congresso, esclusi i componenti del Direttivo Nazionale
e della Segreteria Scientifica del’TANMDO. Ciascun iscritto
al Congresso puo presentare una sola Comunicazione come
primo Autore, ma puo essere inserito come coautore in al-
tre Comunicazioni. E obbligatoria l'iscrizione al Congresso
per ciascun primo Autore. Le Comunicazioni che non si at-
terranno alle presenti indicazioni non saranno accettate e
quindi non verranno pubblicate sulla rivista 'Ospedale.

Modalita di presentazione:
B Compilando la form on-line sul sito www.noemacongressi.it
B Labstract, lo slide kit per la presentazione e la liberatoria per
l'utilizzo compilata e firmata dovranno essere inviati conte-
stualmente entro e non oltre il 26 aprile 2024 allindirizzo
f.zerri@noemacongressi.it
11 testo, dovra essere strutturato in: Titolo, Nomi autori (es.
Rossi M.; Bianchi S.), Carica e struttura di appartenenza au-
tori, Parole chiave (max 3), Introduzione, Contenuti, Con-
clusioni. Grafici e tabelle, non pitt di due, dovranno essere
in bianco e nero. I lavori dovranno essere in formato Mi-
crosoft Word (sono accettati i file in formato .doc e .docx)
con carattere “Times New Roman’, grandezza 10, interlinea
1, bordo 2 cm su tutti i lati. Titolo (max 100 battute), testo
(max 3500 caratteri spazi inclusi, grafici o tabelle escluse).
Andra indicato 'Autore che presentera il lavoro.
La scadenza per I'invio dei contributi scientifici ¢ fissata en-
tro e non oltre il 26 aprile 2024. Al primo Autore verranno
comunicati la data e lorario in cui presentera il proprio ela-
borato all'interno dellapposita Sessione.
Le Comunicazioni dovranno essere presentate con un set di
diapositive, in numero variabile dalle 5 alle 10, per un totale
di massimo 10 minuti. Lo slide kit dovra essere inviato entro
il 26 aprile 2024 all'indirizzo f.zerri@noemacongressi.it
Agli autori delle Comunicazioni verra rilasciato un attestato
di merito da parte di ANMDO che certifica I'accettazione
del lavoro, la partecipazione al concorso e la successiva pre-
sentazione sulla rivista LOspedale. Le Comunicazioni e lo
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slide kit saranno di proprieta dellTANMDO e saranno trat-
tenute ed utilizzate da ANMDO ai fini della pubblicazione
sugli strumenti di comunicazione dellAssociazione.

I POSTER

I Poster, possono essere presentati da tutti gli iscritti al Con-

gresso esclusi i componenti del Direttivo Nazionale e della

Segreteria Scientifica dellANMDO. Ciascun iscritto al Con-

gresso puo portare un solo Poster come primo Autore, ma

puo essere inserito come coautore in altri Poster. E obbli-

gatoria l'iscrizione al Congresso per ciascun primo Autore.

I Poster pervenuti entro non oltre il 26 aprile 2024 saranno

esposti in sede congressuale presso I'apposita area.

Modalita di presentazione degli abstract dei poster:

B Compilando la form on-line sul sito www.noemacongressL.it

M 11 poster nella sua versione definitiva in formato pdf, la li-
beratoria per l'utilizzo compilata e firmata dovranno essere
inviati entro e non oltre il 26 aprile allindirizzo: f.zerri@no-
emacongressi.it

Gli abstract dovranno essere inviati in formato Microsoft

Word (sono accettati i file in formato .doc e .docx) carattere

“Times New Roman’, grandezza 10, interlinea 1, bordo 2 cm

su tutti i lati). I poster per essere affissi in sede devono avere

dimensioni massime di cm 70x100 (LXH).

I testi (3.500 caratteri solo testo, 2.500 caratteri in presenza

di grafico o tabella, non pit di 2, in bianco e nero) dovran-

no essere strutturati come segue: Titolo, max 100 battute,

Nomi autori, Carica e struttura di appartenenza autori, Pa-

role chiave (max 3), Introduzione, Contenuti, Conclusioni.

I Poster che non si atterranno alle presenti indicazioni non

saranno pubblicati sulla rivista 'Ospedale. I Poster dovran-

no essere esposti nei giorni di Congresso secondo le moda-

lita che verranno comunicate dalla Segreteria.

I Poster saranno di proprieta dellANMDO e saranno trat-

tenuti ed utilizzati da ANMDO ai fini della pubblicazione

sugli strumenti di comunicazione dellAssociazione e sulla

rivista LOspedale.

Verranno accettati Comunicazioni e Poster inerenti le se-

guenti tematiche:

B Autorizzazione e Accreditamento dei servizi sanitari

M Buon uso degli antibiotici (PNCAR)

M Buone pratiche e assistenza in igiene ospedaliera

B Buone pratiche e Linee Guida in sanificazione ambientale

B Competenze e qualita professionali e manageriali in sanita

B Continuita dellassistenza ospedale territorio

M Covid-19

B Edilizia sanitaria

M Igiene ospedaliera

M Infezioni Correlate allAssistenza (ICA)

B Informatizzazione
\
‘O_H

B Innovazione digitale in sanita

B La formazione in sanitat

B Medicina di genere

B Medicina Legale

B Modelli organizzativi e gestionali dei servizi sanitari e dell’as-
sistenza

B Modelli organizzativi ospedale-territorio

B Organizzazione clinico-assistenziale

B Organizzazione dei percorsi diagnostico terapeutici

B Ospedali del futuro tra innovazione e comunicazione

B Percorsi innovativi preventivi, diagnostici e terapeutici assi-
stenziali

H PNRR

M Qualita e sicurezza dei servizi assistenziali

M Qualita delle cure e dei modelli organizzativi
Presente e futuro della Direzione Medica di Presidio

M Responsabilita professionale

M Risk management e sicurezza delle cure

M Strumenti per la qualita delle infrastrutture di supporto

B Profilassi vaccinale

B Miscellanea

PRESIDENTE

Dott. Gianfranco Finzi

c/o Ospedali privati riuniti Nigrisoli - Villa Regina
Via Castiglione, 115 - 40136 Bologna
anmdo.presidente@gmail.com

SEGRETERIA SCIENTIFICA
Prof.ssa Ida Iolanda Mura
anmdo.segreteria@gmail.com

SEGRETERIA SINDACALE
Dott.ssa Paola Anello
anmdo.segreteria@gmail.com

SEGRETERIA PRESIDENZA A.N.M.D.O.
sede Operativa

¢/o Ospedali privati riuniti Nigrisoli - Villa Regina
Via Castiglione, 115 - 40136 Bologna

Tel. 051/0310109 - Fax 051/0310108

Dr.ssa Annamaria De Palma
anmdo.segreteria@gmail.com - www.anmdo.org
sede Legale c\o Studio Professionale Enrico Corsini
Via Ciro Menotti n. 5 - 40126 Bologna (BO)



