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Il Congresso Nazionale ANMDO 
2023, alla sua 48°edizione, dal ti-
tolo
“Quale Ospedale per il futuro...da 

sempre fulcro dell’innovazione”, si pro-
pone di delineare quello che sarà l’O-
spedale del nostro futuro, nell’ottica di 
una valutazione accurata dei program-
mi, dei processi innovativi, dei cambia-
menti e delle attività, delle connessioni 
Ospedale-Territorio, anche in relazione 
a quanto previsto dal Piano Nazionale 
di Ripresa e Resilienza (PNRR) 2021-
2026. Attraverso letture, relazioni, se-
minari, tavole rotonde, confronti diret-
ti, presentazione di Comunicazioni e 
Poster, verranno tracciati i percorsi at-
tesi e gli aspetti innovativi fondamentali 
per una nuova sanità, una nuova salute 
nel nostro Paese nell’ottica di un rilan-
cio dell’Ospedale e del Sistema Sanitario 
Nazionale.
Sarà dato particolare risalto all’evoluzio-
ne assistenziale e alle sfide dell’Ospeda-
le del futuro, tenendo in considerazione 
il nuovo assetto organizzativo Ospeda-
le- Territorio, nonché agli aspetti comu-
nicativi e alla loro gestione e agli stru-
menti futuri della comunicazione, nella 
sua evoluzione organizzativa e tecnolo-
gica. Si parlerà dell’edilizia sanitaria, in 
termini di architettura, struttura e orga-
nizzazione, al fine di un confronto tra 
l’Ospedale di oggi e quello di domani 
e al ruolo delle Direzioni sanitarie non 
solo come consulenza tecnico-igienisti-
ca, ma anche di programmazione e pro-
gettazione, con lo sguardo rivolto an-
che ai nuovi modelli architettonici, alle 
nuove tecnologie e alla sicurezza delle 

cure. Verrà dedicato anche spazio alla 
responsabilità professionale, alla me-
dicina di genere tra presente e futuro e 
alle strategie e ai programmi futuri nel-
le innovazioni preventive, diagnostiche 
e terapeutiche.
Nel Congresso, verrà dato proseguo ad 
una tematica che vuole esaminare le 
aspettative e le problematiche in Dire-
zione medica ospedaliera e verrà rin-

novata l’importanza delle esperienze 
professionali attraverso un ampio e con-
tinuo confronto tra generazioni di me-
dici sull’Ospedale di oggi e di domani.
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PROGRAMMA SCIENTIFICO

MERCOLEDÌ 17 MAGGIO
14.30  Inaugurazione Congresso
  Silvio Brusaferro, Gianfranco Finzi, Ida 

Iolanda Mura, Emilia Anna Vozzella
 Saluto delle Autorità
15.30 LETTURA MAGISTRALE
  L’innovazione del PNRR per favorire 

l’integrazione ospedale-territorio e la 
continuità delle cure

 Enrico Coscioni
16.00 LETTURA MAGISTRALE
  Quali competenze del Medico di 

Direzione Sanitaria per un’interazione 
efficace con le nuove professioni 
ospedaliere del 2030

 Lorenzo Blandi
16.30  Intervento di Vincenzo De Luca, 

Presidente Regione Campania
17.00-18.15 I SESSIONE 
QUALI STRUTTURE DI PROSSIMITÀ PER 
L’OSPEDALE DEL FUTURO?
  Moderatori: Luigi Bertinato, Giuseppe 

Matarazzo, Stefano Reggiani
17.00 Introduzione: l’Ospedale del futuro
 Francesco Auxilia
17.15 Nuovo paradigma Ospedale-Territorio
 Franco Ripa
17.30 Tra innovazioni e sfide organizzative
 Adriano Marcolongo
17.45  Il trasporto dall’ospedale del futuro alle 

strutture di prossimità
 Alberto Zoli
18.00 Considerazioni conclusive
 Luigi Bertinato
18.15-18.45 LETTURA
  Presentano: Rocco Guerra, Sergio 

Parrocchia
  L’organizzazione del percorso di cura del 

paziente con malattia rara alla luce del 
PNRR

 Monica Mazzuccato
19.00 ASSEMBLEA SOCI ANMDO

GIOVEDÌ 18 MAGGIO
9.00-10.30 II SESSIONE 
GLI OSPEDALI DEL FUTURO TRA 
INNOVAZIONE E COMUNICAZIONE
  Moderatori: Roberto Arione, Elide Azzan, 

Guglielmo Bonaccorsi
9.00  Gli ospedali del futuro: innovazioni 

organizzative, tecnologiche, 
digitalizzazione

 Roberto Silverio
9.15  Health literacy tra prevenzione e 

processo di cura
 Antonio Mistretta
9.30  La gestione della comunicazione e 

dell’informazione per gli operatori 
sanitari e l’utenza

 Oriana Cok
9.45  Aspetti comunicativi in sanità:  

“Dottore, ma è vero che….?”
 Alessandro Conte
10.00  Innovazione nella formazione dei 

professionisti sanitari
 Anna Odone

10.15  Considerazioni conclusive: Il ruolo della 
direzione medica nella gestione della 
comunicazione interna e esterna

 Michele Chittaro
10.30-11.00 LETTURA
  Presentano: Lorenzo Cammelli, Marinella 

Fulgheri
  Valore e opportunità della profilassi 

dell’infezione da sars-cov-2: dalla 
pandemia all’endemia

 Alessandro Perrella

11.00-12.30 III SESSIONE 
L’OSPEDALE DI OGGI E DI DOMANI 
TRA ARCHITETTURA, STRUTTURA E 
ORGANIZZAZIONE
  Moderatori: Stefano Capolongo, Karl Kob, 

Claudio Martini
11.00  Il direttore sanitario e l’organizzazione 

della progettazione nella fase 
metaprogettuale

 Norberto Silvestri
11.15  La sicurezza delle cure nella 

progettazione ospedaliera
 Giorgio Mazzi
11.30  Modelli architettonici innovativi di 

strutture ospedaliere
 Nicoletta Setola
11.45  Impatto delle Nuove Tecnologie Sanitarie 

sulla organizzazione ospedaliera
 Rosario Lanzetta
12.00  Progetti e soluzioni architettoniche 

nazionali e internazionali per la gestione 
delle grandi emergenze

 Margherita Carabillò
12.15  Un cantiere in Ospedale o un ospedale 

nei cantieri?
 Antonio Carbone
12.30  Considerazioni conclusive
 Gianni Pieroni
12.45-13.15 LETTURA
 Presentano: Antonio Battista, Carlo Di Falco
  Ricoveri ripetuti potenzialmente 

evitabili: esperienza dell’azienda 
Ospedaliero Universitaria di Pisa

 Michele Cristofano
13.15-14.00 PAUSA PRANZO
14.00-16.00 IV SESSIONE 
RISCHIO CLINICO, RESPONSABILITÀ 
PROFESSIONALE E POLIZZE ASSICURATIVE 
PER IL MEDICO DELLA DIREZIONE 
OSPEDALIERA
  Moderatori: Alberto Appicciafuoco, 

Ottavio Nicastro, Clemente Ponzetti
14.00  Il sistema di rischio clinico e la qualità 

dell’assistenza sanitaria
 Domenico Tangolo
14.15  Il governo del rischio nella direzione 

medica ospedaliera e i diversi attori
 Francesca Ciraolo
14.30  Il punto di vista medico legale
 Andrea Minarini
14.45  L’assicurazione professionale e la polizza 

per il medico della direzione medica 
ospedaliera

 Carlo Silvestre
15.00  La responsabilità professionale dei 

medici di direzione sanitaria
 Leonardo Bugiolacchi

15.15  Profili di responsabilità nel 
ricondizionamento dei dispositivi 
medicochirurgici alla luce del 
regolamento UE 745/2017

 Vittorio Zuliani
15.45 Considerazioni conclusive
 Ottavio Nicastro

16.00-17.30 V SESSIONE
COMPETENZE IN TEMA DI GESTIONE DEL 
SANGUE NEL FUTURO
  Moderatori: Luigi Aprea, Vincenzo De 

Angelis, Laura Tattini
16.00 Premessa
 Vanessa Agostini
16.15 La storia delle trasfusioni
 Stefano Arieti
16.30 Competenze in tema di gestione del sangue
 Maria Teresa Montella
 Conduttore Corrado De Rossi Re
16.45 Intervengono
  Matteo Bolcato, Annita Caminati, Francesco 

Crafa, Rosario Cunsolo, Francesco De 
Caro, Sebastiano De Maria, Pietro Manca, 
Giuseppe Re, Liliana Rizzo, Paola Toscani

17.30-19.30 VI SESSIONE
LA MEDICINA DI GENERE TRA PRESENTE E 
FUTURO
  Moderatori: Antonella Agodi, Gabriella 

Nasi, Gabriele Pelissero
17.30 Introduzione
 Massimo Castoro
 Conduttore Corrado De Rossi Re
17.45 Intervengono
  Rosa Borgia, Arturo Cavaliere, Barbara 

Cittadini, Gianfranco Finzi, Giovanni 
Migliore, Roberta Siliquini

19.15 Considerazioni conclusive
 Gabriele Pelissero

VENERDÌ 19 MAGGIO
9.00-10.30 VII SESSIONE 
TAVOLA ROTONDA: PRESENTE E FUTURO 
DELLA DIREZIONE MEDICA
  Moderatori: Francesco Cobello, Carmelo 

Del Giudice, Carlo Signorelli
9 .00 Introduzione
 Paola Anello, Gaetano Privitera
 Conduttore Corrado De Rossi Re
9.20 Intervengono
 • IRCCS
 Stefano Schieppati
 • Ospedale Privato accreditato
 Luca Carpinelli
 • Presidio Ospedaliero di ASL
 Elettra Pellegrino
 • Azienda Sanitaria locale con più Presidi
 Stefano Guicciardi
 • Azienda Ospedaliera mono Presidio
 Arianna Vitale
 • Azienda Ospedaliero-Universitaria
 Walter Longanella
10.15 Considerazioni conclusive
 Carmelo Del Giudice
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10.30-11.30 VIII SESSIONE 
BUONE PRATICHE DI SANIFICAZIONE 
AMBIENTALE E PROCESSI INNOVATIVI DI 
ACQUISTO
  Moderatori: Martina Barchitta, Adriano 

Leli, Salvatore Torrisi
 Intervengono:
  Elisabetta Caselli, Niccolò Cusumano, 

Claudio Garbelli, Andrea Laguardia, 
Cristina Sideli, Paolo Torrico

11.15 Considerazioni conclusive
 Ida Iolanda Mura

11.30-13.30 IX SESSIONE 
PERCORSI INNOVATIVI PREVENTIVI, 
DIAGNOSTICI E TERAPEUTICI 
ASSISTENZIALI
  Moderatori: Pietro Andreone, Gianni 

Rezza, Ugo Trama
11.30  La creazione distruttiva della 

diagnostica per disegnare il futuro
 Caterina Rizzo
11.45  Antibiotico-resistenza e PN CAR
 Massimo Andreoni
12.00 L’attacco futuro dei micro organismi
 Tiziana Lazzarotto
12.15  Innovazione organizzativa alla luce del 

DM77/2022
 Emanuele Ciotti
12.30  Organizzare i percorsi per garantire le 

terapie innovative: il punto di vista del 
direttore sanitario

 Maria Teresa Cuppone
12.45  Il caso dell’epatite c: investire in cure 

innovative
 Loreta Kondili
13.00  Il caso dell’epatite delta: il punto di vista 

clinico
 Pietro Lampertico
13.15 Considerazioni conclusive
 Giovanni Sotgiu
13.30-14.30 PAUSA PRANZO

14.30-16.30 X SESSIONE in collaborazione con CARD
PNRR E RIORGANIZZAZIONE DEGLI 
OSPEDALI E DEL TERRITORIO
  Moderatori: Marco Papa, Luciano Pletti, 

Emilia Anna Vozzella 
14.30  Il ruolo dei dati nella sanità: dal clinico 

al gestionale
 Massimo Bisogno
14.45  Integrazione ospedale territorio nella 

Digital Health: Televisita, Teleconsulto, 
Teleassistenza, Telemonitoraggio/
Telecontrollo

 Massimo Di Gennaro, Milvia Marchiori
15.15  Come decongestionare i Pronto 

Soccorso? Azioni organizzative sui 
diversi setting assistenziali: ruolo delle 
Direzioni Ospedaliere e Distrettuali

 Alfredo Notargiacomo, Teresa Tedesco
15.45  Il ruolo dell’ospedalità accreditata nella 

riorganizzazione ospedaliera
 Dario Beretta
16.00  L’empowerment del cittadino/paziente 

nell’ambito di prevenzione, diagnosi e cura: 
quali interventi da parte di Dipartimento di 
Prevenzione, Ospedali e Distretti?

 Riccardo Luzi, Livio Melpignano
16.30 Considerazioni conclusive
 Beniamino Schiavone, Bruno Zamparelli
16.45 CERIMONIA CONCLUSIVA

PREMI SCIENTIFICI ANMDO
L’impegno dell’ANMDO come promotore di innovazione ed 
evoluzione scientifica si fonda sulla volontà di dare spazio per 
il 2023 ai contributi scientifici dei partecipanti, premiando la 
rilevanza scientifica del contenuto, l’originalità dello studio e 
l’efficacia della presentazione.
I primi 5 classificati per le Comunicazioni e i primi 5 per i Po-
ster verranno premiati durante l’apposita Cerimonia di Chiu-
sura del Congresso con la consegna di una Targa e l’iscrizione 
gratuita al 49° Congresso Nazionale ANMDO.

COMUNICAZIONI
Le comunicazioni possono essere inviate da tutti gli iscritti 
al Congresso, esclusi i componenti del Direttivo Nazionale e 
della Segreteria Scientifica dell’ANMDO.
Ciascun iscritto al Congresso può presentare una sola Comu-
nicazione come primo Autore, ma può essere inserito come 
coautore in altre Comunicazioni.
È obbligatoria l’iscrizione al Congresso per ciascun primo 
Autore. Le Comunicazioni che non si atterranno alle presen-
ti indicazioni non saranno accettate e quindi non verranno 
pubblicate sulla rivista l’Ospedale.

Modalità di presentazione:
 ■ Compilando la form on-line sul sito www.noemacongressi.it
 ■ L’abstract, lo slide kit per la presentazione e la liberatoria per 
l’utilizzo compilata e firmata dovranno essere inviati entro e 
non oltre il 26 aprile all’indirizzo f.zerri@noemacongressi.it

Il testo, dovrà essere strutturato in: Titolo, Nomi autori (es. 
Rossi M.; Bianchi S.), Carica e struttura di appartenenza 
autori, Parole chiave (max 3), Introduzione, Contenuti, 
Conclusioni. Grafici e tabelle, non più di due, dovranno 
essere in bianco e nero. I lavori dovranno essere in forma-
to Microsoft Word (sono accettati i file in formato .doc e 
.docx) con carattere “Times New Roman”, grandezza 10, 
interlinea 1, bordo 2 cm su tutti i lati. Titolo (max 100 bat-
tute), testo (max 3500 caratteri spazi inclusi e max 2500 ca-
ratteri spazi inclusi, in presenza di grafico o tabella). Andrà 
indicato l’Autore che presenterà il lavoro.
La scadenza per l’invio dei contributi scientifici è fissata 
entro e non oltre il 26 aprile 2023. Al primo Autore verran-
no comunicati la data e l’orario in cui presenterà il proprio 
elaborato all’interno dell’apposita Sessione.
Le Comunicazioni dovranno essere presentate con un set 
di diapositive, in numero variabile dalle 5 alle 10, per un 
totale di massimo 10 minuti.
Agli autori delle Comunicazioni verrà rilasciato un attesta-
to di merito da parte di ANMDO che certifica l’accettazio-
ne del lavoro, la partecipazione al concorso e la successiva 
presentazione sulla rivista L’Ospedale.
Le Comunicazioni e lo slide kit saranno di proprie-
tà dell’ANMDO e saranno trattenute ed utilizzate da 
ANMDO ai fini della pubblicazione sugli strumenti di co-
municazione dell’Associazione.

I POSTER
I Poster, possono essere presentati da tutti gli iscritti al 
Congresso esclusi i componenti del Direttivo Nazionale e 
della Segreteria Scientifica dell’ANMDO. Ciascun iscritto 
al Congresso può portare un solo Poster come primo Au-

tore, ma può essere inserito come coautore in altri Poster. 
È obbligatoria l’iscrizione al Congresso per ciascun primo 
Autore. I Poster pervenuti entro non oltre il 26 aprile 2023 
saranno esposti in sede congressuale presso l’apposita area.

Modalità di presentazione degli abstract dei poster:
 ■ Compilando la form on-line sul sito www.noemacongres-
si.it

 ■ L’abstract, il poster nella sua versione definitiva in formato 
pdf, la liberatoria per l’utilizzo compilata e firmata dovran-
no essere inviati entro e non oltre il 26 aprile all’indirizzo: 
f.zerri@noemacongressi.it

Gli abstract dovranno essere inviati in formato Microsoft 
Word (sono accettati i file in formato .doc e .docx) caratte-
re “Times New Roman”, grandezza 10, interlinea 1, bordo 
2 cm su tutti i lati). I poster per essere affissi in sede de-
vono avere dimensioni massime di cm 70×100 (LXH). I 
testi (3.500 caratteri solo testo, 2.500 caratteri in presenza 
di grafico o tabella, non più di 2, in bianco e nero) dovran-
no essere strutturati come segue: Titolo, max 100 battute, 
Nomi autori, Carica e struttura di appartenenza autori, 
Parole chiave (max 3), Introduzione, Contenuti, Conclu-
sioni. I Poster che non si atterranno alle presenti indicazio-
ni non saranno pubblicati sulla rivista l’Ospedale. I Poster 
dovranno essere esposti nei giorni di Congresso secondo 
le modalità che verranno comunicate dalla Segreteria. I 
Poster saranno di proprietà dell’ANMDO e saranno trat-
tenuti ed utilizzati da ANMDO ai fini della pubblicazione 
sugli strumenti di comunicazione dell’Associazione e sulla 
rivista L’Ospedale.

Verranno accettati Comunicazioni e Poster inerenti le se-
guenti tematiche:

 ■ Autorizzazioni e Accreditamento dei servizi sanitari
 ■ Buone pratiche in assistenza
 ■ Buone pratiche e linee guida in sanificazione ambientale
 ■ Competenze e qualità professionali e manageriali in sanità
 ■ Competenze in tema di gestione del sangue nel futuro
 ■ Continuità dell’assistenza ospedale territorio
 ■ Covid-19
 ■ Edilizia sanitaria
 ■ Infezioni correlate all’assistenza
 ■ Informatizzazione
 ■ Innovazione digitale in sanità
 ■ La formazione in sanità
 ■ Medicina di genere tra presente e futuro
 ■ Modelli organizzativi e gestionali dei servizi sanitari e dell’as-
sistenza

 ■ Modelli organizzativi ospedale-territorio
 ■ Organizzazione clinico-assistenziale
 ■ Ospedali del futuro tra innovazione e comunicazione
 ■ Percorsi innovativi preventivi, diagnostici e terapeutici assi-
stenziali

 ■ PNRR
 ■ Qualità e sicurezza dei servizi assistenziali
 ■ Qualità delle cure e dei modelli organizzativi
 ■ Presente e futuro della direzione medica
 ■ Responsabilità professionale
 ■ Risk management e sicurezza delle cure
 ■ Strumenti per la qualità delle infrastrutture di supporto
 ■ Miscellanea

SEDE
HOTEL ROYAL CONTINENTAL
Via Partenope 38/44 - 80121 Napoli

QUOTE DI ISCRIZIONE
SOCIO ANMDO € 120,00 + IVA
NON SOCIO ANMDO € 300,00 + IVA
SPECIALIZZANDO  
SOCIO ANMDO  GRATUITO
SPECIALIZZANDO 
NON SOCIO ANMDO € 120,00 + IVA

SEGRETERIA NAZIONALE ANMDO
c/o Ospedali privati riuniti Nigrisoli - Villa Regina
Via Castiglione, 115 - 40136 Bologna
Tel. 051/0310109 - Fax 051/0310108
anmdo.segreteria@gmail.com 
www.anmdo.org

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA
Via Orefici, 4 - 40124 Bologna
Tel. 051 230385
info@noemacongressi.it
www.noemacongressi.it
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PRESIDENTE 
Dott. Gianfranco Finzi
c/o Ospedali privati riuniti Nigrisoli - Villa Regina
Via Castiglione, 115 - 40136 Bologna
anmdo.presidente@gmail.com

SEGRETERIA SCIENTIFICA
Prof.ssa Ida Iolanda Mura 
anmdo.segreteria@gmail.com

SEGRETERIA SINDACALE
Dott.ssa Paola Anello 
anmdo.segreteria@gmail.com

SEGRETERIA PRESIDENZA A.N.M.D.O.
sede Operativa  
c/o Ospedali privati riuniti Nigrisoli - Villa Regina  
Via Castiglione, 115 - 40136 Bologna
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Dr.ssa Annamaria De Palma
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sede Legale c\o Studio Professionale Enrico Corsini 
Via Ciro Menotti n. 5 - 40126 Bologna (BO) 

Nel contesto delle trattative in corso sul rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’area della sanità 
2019-2021, l’Associazione Nazionale dei Medici di Direzione Ospedaliera (ANMDO) richiede una revisione dell’arti-
colo 18 del CCNL area sanità 2016-2018, riguardante le tipologie di incarico per la dirigenza sanitaria.
L’articolo 18 stabilisce che l’incarico di direzione di presidio ospedaliero, come definito dal D.Lgs 502/1992, è equipa-
rato all’incarico di direzione di struttura complessa. 
Inoltre, l’incarico di direzione di distretto sanitario è equiparato, per quanto riguarda la retribuzione di posizione 
minima di parte fissa, all’incarico di struttura semplice (anche a valenza dipartimentale o distrettuale) o all’incarico di 
struttura complessa, a seconda della scelta aziendale.
ANMDO ritiene inaccettabile equiparare l’incarico di direzione di presidio ospedaliero a quello di direzione di strut-
tura complessa e non a quello di direttore dipartimentale. Infatti, l’incarico di direttore medico di presidio ospedaliero 
comprende responsabilità più ampie rispetto a quelle di una struttura complessa, poiché coordina e verifica l’intera 
area medica di uno o più presidi ospedalieri, anche nei confronti delle strutture dipartimentali. 
Entrando nello specifico delle principali competenze gestionali ed organizzative, il direttore medico di presidio ri-
sponde della gestione operativa complessiva del presidio ospedaliero, compreso il coordinamento delle strutture di-
partimentali, e concorre alla definizione degli obiettivi dei dipartimenti e delle altre strutture sulla base degli obiettivi 
aziendali e del budget complessivo del presidio ospedaliero. 
Infine, partecipa alla negoziazione o negozia direttamente il budget con i direttori dei dipartimenti e delle altre strut-
ture, in linea con gli obiettivi generali aziendali. 
Inoltre, le norme concorsuali di cui al D.P.R. del 10 dicembre 1997, n. 484 prevedono una specifica professionalità per 
la direzione medica di presidio ospedaliero.
L’associazione contesta inoltre la discrezionalità aziendale nella retribuzione del direttore di distretto sanitario, consi-
derato il ruolo fondamentale dell’assistenza territoriale nel Servizio sanitario nazionale. Tale ruolo comporta precise 
responsabilità gestionali equiparabili a tutti gli effetti a quello di direttore di struttura complessa, dovendo nei limiti 
del budget assegnato gestire personale appartenente alle diverse qualifiche professionali e con rapporti di lavoro spes-
so diversificati.
Pertanto, ANMDO propone, nell’ambito dell’aggiornamento del CCNL 2019-2021, di tener conto delle modifiche 
richieste relative all’articolo 18 del CCNL dell’area della sanità 2016-2018. La proposta di modifica consiste nel rive-
dere le equiparazioni degli incarichi, specificando che “L’incarico di direzione di presidio ospedaliero di cui al D.Lgs 
502/1992 è equiparato all’incarico di direttore di dipartimento” e che “L’incarico di direzione di distretto sanitario di 
cui al D.Lgs 502/1992 è equiparato all’incarico di direttore struttura complessa”.
In aggiunta, si ritiene utile modificare quanto definito nell’ambito dell’articolo 15, comma 13, lettera f “bis” della Legge 
del 7 agosto 2012, n. 135, che ha individuato nelle aziende ospedaliere, nelle aziende ospedaliero-universitarie e negli 
istituti di ricovero e cura a carattere scientifico pubblici costituiti da un unico presidio, una figura unica con funzioni 
contemporanee di direttore sanitario d’Azienda e di direttore medico di presidio. 
Si ritiene che tali figure debbano essere distinte, in quanto le attività strategiche sono di pertinenza del direttore sa-
nitario d’Azienda, mentre quelle specifiche di natura igienistica, organizzativa, medico-legale e di promozione della 
qualità, tipiche della “direzione sanitaria di presidio”, sono meglio esercitabili da una figura tecnica che accede al ruolo 
con le tipiche procedure concorsuali, di cui al sopracitato D.P.R. del 10 dicembre 1997, n. 484.
Inoltre, per la nomina a Direttore Sanitario Aziendale in tali tipologie di Aziende Sanitarie, è da riconfermare piena-
mente come vincolo il possesso della specializzazione in Igiene e medicina preventiva e dei relativi ed adeguati titoli 
di riferimento.
Si propone pertanto di aggiungere: “Nelle aziende ospedaliere, nelle aziende ospedaliero-universitarie di cui all’arti-
colo 2 del decreto legislativo 21 dicembre 1999, n. 517, e negli istituti di ricovero e cura a carattere scientifico pubblici, 
costituiti da un unico presidio, le funzioni e i compiti del direttore sanitario e del direttore medico del presidio ospe-
daliero sono svolti da due figure distinte. 
La figura del Direttore Sanitario Aziendale in tali tipologie di Aziende Sanitarie è inoltre in possesso della specializza-
zione in Igiene e medicina preventiva”.

Nuova Convenzione 
Rischi Professionali 
riservata a tutti  
i Soci ANMDO
 
Compagnia Assicuratrice REVO Insurance SPA 
Società quotata al segmento STAR di Borsa Italiana.
 
Principali caratteristiche e vantaggi:
 
RCT Colpa Grave + Condanna in Solido con la Strut-
tura Sanitaria di Appartenenza (garanzia estesa con un 
massimale di € 200.000 ad un’eventuale provvisionale li-
quidata in sede penale)
 
Retroattività decennale o illimitata con sovrappremio del 
10%
Il rischio può essere assunto anche nel caso in cui l’assi-
curato dichiari di essere a conoscenza di condanne, in 
sede civile o penale o condanne per colpa grave della 
Corte dei Conti con un massimo di 2 (due) con sovrap-
premio del 10%
Clausola di continuità assicurativa
Sono compresi i danni di natura patrimoniale come 
da definizione di polizza.
Postuma decennale in caso di cessazione dell’attività pro-
fessionale per qualsiasi causa compresa la libera scelta, 
dietro pagamento di un premio una tantum pari al 200% 
del premio annuo di tariffa.
 
Sono previste 2 sezioni acquistabili congiuntamente o 
separatamente: 
Sezione I RCT Colpa Grave 
Sezione II Condanna in solido con l’Ente di apparte-
nenza
 
Entrambe le garanzie non prevedono franchigie e/o sco-
perti di polizza.
 
Il massimale per la garanzia di RCT Colpa Grave è di € 
5.000.000 sinistro/sinistro in serie o di € 2.500.000 sini-
stro/sinistro in serie
 
Il massimale per la garanzia in caso di Condanna in so-
lido con l’Ente di appartenenza è di € 2.000.000 sinistro/
sinistro in serie – Provvisionale in un procedimento pe-
nale € 200.000
 
Premi annui di tariffa Direttori di Strutture Sanitarie 
Pubbliche/Private (Direttore Generale, Sanitario, Am-
ministrativo)
 
Garanzia RCT Colpa Grave sezione I compresi i danni di 
natura patrimoniale
 
Massimale € 5.000.000 sinistro/sinistro in serie
premio annuo € 700,00
Massimale € 2.500.000 sinistro/sinistro in serie
premio annuo € 530,00
 
Garanzia condanna in solido con la Struttura di Appar-
tenenza sezione II
Massimale € 2.000.000 (€ 200.000 provvisionale in un 
procedimento penale)
Premio annuo € 700,00
 
Per tutti gli iscritti ANMDO è previsto uno sconto sul-
la tariffa del 5% 
 
Per saperne di più o per aderire alle proposte in Con-
venzione clicca qui https://www.corporateinsuranceso-
lutions.it/associati-anmdo/
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