
 

 

 



 Non c’e’  nei servizi sanitari   
senza  

Cio’ presuppone nei professionisti sanitari  
una dimensione di 

 



      

e alle 

cioe’ alla dimensione emozionale, 
morale e valoriale della competenza  
 

  

La   e’ necessaria  per  potenziare  le 
competenze  dei professionisti 

alla 

alle competenze tecniche 

Consente di trasformare  
le conoscenze  in   
attitudini attinenti  

 
ESSA PERTANTO PUO’ DIVENIRE LEVA STRATEGICA PER IL  

E PER LA 
DEI SERVIZI SANITARI 







 LA FORMAZIONE  SULLA  
COMPETENCE RELAZIONALE 

E’ IRRINUNCIABILE  

PER LA GESTIONE DEL GRUPPO DI 
LAVORO. 

Facilitare  l’incontro dei saperi e dei 
linguaggi  nei gruppi di professionisti  

e nei team di lavoro orientati alla 
salute e’ determinante per  

LA RESPONSABILIZZAZIONE 
DEGLI OPERATORI  

LA  PROMOZIONE DEI PERCORSI 
DI UMANIZZAZIONE DELLE CURE 

NELL’AMBITO  SANITARIO. 




