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Qual è il contributo che l’ANMDO 
potrebbe dare?

 maggiore attenzione alle Regioni in cui  
risulta più difficile l’inserimento lavorativo 
dei giovani specialisti



 istituzione di un network di informazioni 
su concorsi e proposte lavorative



 Pubblicizzato nelle Scuole di specializzazione


 Suddiviso per sezioni regionali

 Integrato a livello nazionale
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